PROTOKOLL

Lokale forhandlinger om lennsjusteringer, 2. avtalesr,
mellom Sykehuspartner HF og
Akademikerforbundet og Norsk Radiografforbund

Ar 2017, den 28. april, ble det avholdt forhandlingsmeter mellom Sykehuspartner HF og
Akademikerforbundet og Norsk Radiografforbund, vedrerende lennsjusteringer tilknyttet
partenes mellomoppgjer 2017, 2.avtaledr.

Tilstede under ett eller flere mater:

Sykehuspartner HE: Kjellrun Wilhelmsen (forhandlingsleder)
Espen Jensen
Arild Teftum

Akademikerforbundet: Cicilie Hennig-Till (forhandlingsleder)
Silje Schage Jacob
Katharina Stoltz Mjeen

*okkokck

Forhandlingene er fort med hjemmel i Hovedavtalen § 7 pa grunnlag av protokoll fra de
innledende sentrale forhandlinger mellom Spekter og UNIO, 4. april 2017.

Omfang:
Akademikerforbundet forhandlet pa vegne av medlemmer i Akademikerforbundet og Norsk
Radiografforbund (NRF) ansatt ved Sykehuspartner HF.

Etter forhandlinger i fellesmater og s@rmeter er partene enig om felgende:
Lennsregulering:

Partene er enige om at den totale lennsmassen er pé kr 8.239.787,- fordelt pa 11 medlemmer i
Akademikerforbundet og 5 medlemmer i NRF.

Pa grunnlag av ovennevnte settes det av til fordeling for Akademikerforbundet og NRF sine
medlemmer (pr 2017) totalt kr 199.051,- oppgitt som Arslennsvekst. Oppgjeret fordeles slik:

® 2/3 av oppgjeret gis som generelt tillegg til alle medlemmer.
e 1/3 av oppgjsret fordeles i hht vurderingskjema over prioriteringer.

Tilleggene gis med virkningstidspunkt fra 1.1. 2017.
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Gjennomfering av forhandlingsresultatet.

Vilkér og tillegg som folger av denne protokoll gis til de arbeidstakere som omfattes av
overenskomsten mellom Akademikerforbundet og Sykehuspartner HF o g mellom NRF og
Sykehuspartner HF, og i samsvar med de reguleringer som fastsettes av de sentrale parter ved
deres avsluttende forhandlinger. Avtalte tillegg gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for
overenskomstens vedtakelse, med mindre fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke
omregning og etterbetaling av overtidstillegg, skifttillegg med videre for arbeid utfort for
vedtakelsen.

Effektuering av de samlede lennstillegg etter denne protokoll skjer etter de sentrale parters
godkjenning av forhandlingsresultatet.

I samsvar med Spekters forhandlingsmodell sendes denne protokoll etter underskrift de
sentrale parter for godkjenning.

Drammen, 28. april 2017

For Sykehuspartner HF: For Akademikerforbundet og Norsk
Radiografforbund:
Gl e 5
Creden S 1l
Kjellrun Wilhelmsen Cicilie Hennig-Till ~
Forhandlingsleder Forhandlingsleder

Protokolltilfersel fra Akademikerforbundet:

Ut i fra enighet og samtaler gjennom forhandlingene skal det etterstrebes & 3 en fordeling av
de individuelle midlene der alle i sterst mulig grad blir tilgodesett. Vi har forstielse for at det
vil bli ulikheter da potten er liten.
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